
Bezirksamt Treptow-Köpenick von Berlin 
Abt. Weiterbildung, Schule, Kultur und Sport 

Vorsteher der BW 
Herrn Groos 

über BzBm 

18.01.2021 
4271 

Beantwortung der Schriftlichen Anfrage Sc hA VIII/1366 des Bezirksverordneten Herr 
Jörn Schleinitz (Fraktion der AfD) vom 07.01.2021 

Attraktivität des Bezirkes Treptow-Köpenick für Lehrkräfte anheben 

Ich frage das Bezirksamt: 

Nicht erst seit heute fällt es immer schwerer die offenen Stellen in Schulen mit Lehrkräften zu 
besetzen, vor allem an den Grundschulen. 

1. Was wird seitens des Bezirksamtes Treptow-Köpenick getan, um Lehrkräfte gezielt für 
Schulen in Treptow-Köpenick anzuwerben? 

2. Was wird getan, um die Lehrkräfte zu halten? 

3. Welche Befugnisse hat das Bezirksamt Treptow-Köpenick, um zusätzliche Anreize zum 
Anwerben von Lehrkräften zu schaffen, die nur für diesen Bezirk gelten könnten? 

Hierzu antwortet das Bezirksanit: 

zu 1.-3.: 
Das Bezirksamt ist ausschließlich für schuläußere Angelegenheiten und nicht für das 
pädagogische Personal zuständig. Dieses liegt im Verantwortungsbereich der Regionalen 
Schulaufsicht bei der Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie. 

Die Abteilungsleitung hat sich deshalb an die zuständige Schulaufsicht gewandt und von dort 
erfahren, dass die Arbeitsbedingungen an den Schulen oft mit ausschlaggebend dafür sind, 
ob Lehrkräfte nach Treptow-Köpenick kommen möchten. 

Von daher verweist das Bezirksamt hinsichtlich seiner Zuständigkeit gern auf die zahlreichen 
Maßnahmen des Bezirksamtes zur sächlichen und baulichen Ausstattung der Schulen im 
Bezirk Treptow-Köpenick. 

Das Bezirksamt ist bemüht, im Rahmen von Baumaßnahmen auch auf die Bedürfnisse des 
Lehrkörpers und auf die Vorgaben des Musterraumprogramms für denVerwaltungsbereich 
einzugehen, um für die Lehrkräfte eine attraktive Arbeitsumgebung zu schaffen. 

--c~ 'tea.daf 
Cornelia Flader 
Bezirksstadträtin 
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. Kostenausweisung auf Basis des aktuellen Rundschreibens der Senatsverwaltung für 
Finanzen 11 B 52 - H 9440-1/2015-5-5 vom 18.03.2020: 

Verwaltungsaufwand beteiligte 
Stundensatz 

Aufgewendete errechneter 
für Beschäftigte Zeit/Minuten Aufwand 

Mittlerer Dienst 58,08 € 

Gehobener Dienst 1 70,14 € 30 35,07 € 

Höherer Dienst 88,18 € 

Gesamtkosten Fachabteilung 35,07 € 

BzBm, Büro BzBm, Büro BW 30,00 € 

Verwaltungskosten insgesamt . 65,07 € 
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